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Chapitre 11

Identités et pratiques culturelles dans un projet
d’éducation communautaire

Ana Paula Caetano et Isabel Freire

Tout apprentissage est un métissage.

Un métissage singulier et unique des génes du pére et de la mére,
'enfant n'évolue qu’a travers les croisements et les fusions.
Toute pédagogie reprend le processus de gestation

et de naissance de 'individu.

Miguel Serres, 1993

1. Introduction

Ce chapitre présente une partie d’'un projet d’éducation
communautaire™, développé dans un quartier dont les habitations ont
été construites sans autorisation. Il est situé dans le bourg de péche et
de tourisme Costa Caparica prés de Lisbonne. Ce quartier est habité
par des immigrés en provenance des pays aftricains de langue officielle
portugaise et par leurs descendants, ainsi que par des portugais
d’ethnie tzigane et des migrants.

Suivant une méthodologie d’ethnographie critiquem, ce projet vise
a mettre en dialogue étroit la communauté académique et les
collectivités locales, en mettant la science au service du
développement local et de la construction de la citoyenneté, avec des
populations politiquement exclues, assumant un engagement éthique
et politique.

¥ Projet « Frontieres urbaines (Fronteiras Urbanas) : la dynamique des rencontres
culturelles dans I'éducation de la communauté », financé par la Fondation pour la
science et la technologie [référence PTDC/CPE-CED/119695/2010], dont la
responsable est Ménica Mesquita, chercheuse en collaboration a I'Institut
d'éducation, Université de Lisbonne.

2 D. Gérin-Lajoie, A aplicagio da Etnografia Critica nas Relagdes de Poder,
Revista Lusofona de Educagdo, 14, 13-27, 2009.
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Nous présentons ici une réflexion sur les liens entre I’éducation
communautaire, les pratiques culturelles et la (re)construction
d 1d-ent1£es 113‘d1v1du§:lles et E:ollectlves. Nous accorderons une attention
pa1t1cu_here a la voix des femmes impliquées dans différents aspects
du projet, notamment au niveau de I’alphabétisation critique™

2. Bréve mise en contexte théorique

2.1. Education communautaire et interculturalité

. Da_ns un cadre d’émancipation des étres humains, la libération de
situations d’une claire injustice sociale - en particulier de celles qui
sont dégradantes - nécessite une organisation collective qui favorise le
processus de prise de conscience de cette situation. Les communautés
favorisent les sentiments d’appartenance et de protection qui
perm{?tts,-}gt de sauvegarder cette dimension collective de [’étre
humain™ et rzcEl?e redonnler de la dignit¢ a leurs vies. L’idée de
cqmmunaute est maintenant un concept clé qui peut étre un
stimulant du développement des relations humaines, de 1’affection, de
la responsabilité, de la participation civique, du bien et de la justice™”.
Par conséquent, cette question est cruciale dans toutes les sociétés
humaines, et plus particulierement dans les zones d’exclusion sociale.

De nos jours, le développement du sens de la communauté est une
tiche essentielle de 1’éducation. Une éducation situationnelle, critique
etll-ibératrice, tournée vers la formation des sujets, avec conscience
critique et sens de la citoyenneté. Une éducation tournée vers la
transfo_rmation des collectifs, a travers une organisation et une
dynamique plus participative, autonome et consciente. Une éducation

225 wire Bdiieacho o Ati i i

P: Freire, Educagdo como pritica da liberdade. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1980
10e éd. , ,
226 s ~ ~ aly B 2

R. B Silva, Educag@io Comunitaria : Além do Estado e do Mercado? Cadernos de
Pesquisa, n® 112, mars, 85-97, 2001.
227 . T
. Le c01rlcept dF: communauté utilisé ici est au-deld des circonscriptions dans
]cspac? gf:ogra‘piuque et le temps ; ainsi que nous l'entendons ici, elle est basée sur
des sxg_mﬁcahong partagées, les relations intersubjectives et la mutuelle
reconnaissance, qui ouvrent la voie a la construction du nous-pluriel et la poursuite
du bien commun.
228 Trogn z A :
i Esllfla ’I\I/I.T., Reflexdes preliminares a uma interpretagdo no dominio de uma
formagdio ética de professores para o amanhd. In delDujo A., Boavida J-J.M. &
Bento V‘., Educagdo : reconfiguragdo e limites das suas fronteiras. Vol. 14.
Tberografias, (192-223). Guarda. Centro de Estudos Ibéricos, 2009.
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communautaire générant ’interculturalité et qui, citant Castells™,
surmonte I’antinomie de « I’identité qui légitime / ’identité qui
résiste », pour générer ce que |"auteur appelle les « identités projets ».

Les processus de migration se produisent dans des contextes ol des
histoires de vie, personnelles et collectives, se croisent. L’effort de
lien entre 1’éducation et la citoyenneté peut contribuer a 1’émergence
des processus de transformation qui rompent avec les frontieres et
mettent en évidence les interactions, voire meéme les avantages
éducatifs et transformateurs du conflit.

Dans ce cadre éducatif, les processus de participation citoyenne
facilitent la construction d’une identit¢ commune, fondamentale, sans
renoncer a la diversité légitime. Dans cette quéte de dépassement du
contraire, en faveur d’une société interculturelle, nous partageons la
pensée de Gimenez Romero>", qui insiste sur la nécessité d’intégrer,
dans ’action éducative, 1’idée que «les gens, quelle que soit leur
propre identité et appartenance culturelle, ont beaucoup en commun
en termes de droits fondamentaux, de développement économique,
d’insertion digne sur le marché du travail, de bien-étre, de qualité de
vie, de vie locale, de nécessité de participation, etc. »>2! Pour I’auteur,
bien que ce cadre de convergence encourage une accentuation sur une
identité civique (qui favorise la cohésion), celle-ci ne s’oppose pas a
I’identité culturelle. Bien au contraire, ces identités deviennent
complémentaires lors de la construction d’une société d’unité dans la
diversité, consolidée a partir du potentiel éducatif présent dans les
contextes de vie. Selon cette méme ligne, Ruiz Roman et Mufloz
RodriguezB 2 soulignent 1’obligation de la pédagogie de « lancer des
projets d’éducation dans la culture, c’est a dire, des liens avec des
réalités importantes qui intégrent les éléments communs et spécifiques
des différentes cultures qui coexistent dans un territoire donné », qui
dépassent une vision additive, qu’ils dénomment « multimorphisme
culturel », dans le sens d’un  interactionnisme et d’une

interdépendance culturelle.

29 N Castells (1998) apud Ruiz Roman C. & Mufioz Rodriguez J. M., Limites y
oportunidades de la educacion para atender a las identidades minoritarias en el
contexto de la globalizacion. In delDujo A., Boavida J-1.M. & Bento V.. Educagdo:
reconfiguragiio ¢ limites das suas fronteiras. Vol. 14, Iberografias, (224-241).
Guarda. Centro de Estudos Ibéricos, 2009.

20 ¢ Giménez Romero, Interculturalidade e Mediagdo, Lisboa : ACIDI, 1P, 2010.
31 Ibid, p. 80.

22 ¢ Ruiz Roman & J. M. Mufioz Rodriguez, op. cit., p. 237.
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2.2. Processus de construction de Uidentité sociale

Con?ment I’identit¢ individuelle est-elle reconstruite dans
I’expérience d’un changement profond, par exemple dans les
processus de migration, lorsque ceux qui se déplacent, a partir de leur
pays d’origine, sortent de leur champ de références pour faire face a
de nouveaux défis dans une autre société, ou ils se croisent avec
d’autres, vivent dans de nouveaux contextes culturels, cherchent et
entrent dans de nouveaux champs professionnels ?

Et comment I’identité collective de ces contextes qui les accueillent
se reconstruit-elle dans ces nouvelles interactions ?

Plongés dans d’autres contextes, ils emportent avec eux leur passé
le passé de leur construction en tant qu’individus, ou ils sé
reconnaissent consciemment comme des unités avec une continuité
temporelle. Des unités dont ils sont des multiples, tout comme les
r(“_)les qu’ils jouent, ainsi que les temporalités qui se succeédent, les
d1me_nsions ou ils se reconnaissent et ol les autres les reconnaissent.
LS %dentités sociales sont construites dans un espace structuré de
positions définies entre les acteurs qui partagent des intéréts communs
et lre(fonstruites lorsque le champ social change. Des acteurs qui
mamne'rment entre eux les attentes et les régles qui régissent les
interactions et les images des uns et des autres, qui sont consolid€es
dal"IS’(%BS transactions et adaptations réciproques, internes et externes,
qui s’étendent dans le temps et a plusieurs niveaux.

‘ [l s’agit de penser I’identité en tant que construction écologiquez3’3
ou _les niveaux individuels, interpersonnels, organisationnels et
sociétaux s’emboitent les uns dans les autres, et s’influencent
mutuellement, et ol les dimensions subjectives, intersubjectives et
culturelles constituent leurs aspects internes d’agrégation. Les
processus de socialisation, ot la reconnaissance et la différenciation
sont établies, donnent lieu a la construction des images de soi et de
I’autre, plus ou moins coincidentes, potentialisant un sentiment
d’appartenance.

Leg si}'uations de changement de champ social, ot une nouvelle
socialisation se produit, peuvent provoquer des crises d’identité, des

233 : .

A. Lopes_, Lal Construccion de Identidades Docentes como Constructo de
EstrEuura y Dinamica Sistémicas: Argumentagéio y Virtualidades Tedricas e Praticas.
?ch())l;sorado. Revista de Curriculum y Formacién del Professorado, 11 (3), 1-25
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chocs biographiques et des ruptures qui fragmentent la conception du
monde vécu et qui déstructurent / restructurent les identités™",

Le passage d'une société traditionnelle, ot I’identité collective est
trés forte, A une société contemporaine, réglée par mutabilité et o la
créativité individuelle peut surmonter la structure sociale, apportera de
nouveaux défis. Les individus pourront les relever, soit en se réfugiant
dans leur groupe et communauté culturelle d’origine ou ils peuvent
s’ouvrir, soit en se laissant assimiler par le nouveau, soit en intégrant
les multiples influences dans une nouvelle synthese.

[’objectif de cette petite recherche est de savoir comment I’identité
individuelle et collective se restructure, €n analysant la fagon dont les
individus s’approprient leurs nouvelles expériences et la fagon dont
les collectifs les accueillent, avec une influence mutuelle, & travers
non seulement la migration mais aussi les rencontres entre les trois
communautés directement impliquées dans le projet.

Les récits sont, dans ce processus d’analyse, un moyen d’accéder a
la prise de conscience de ces processus de construction d’identités
personnelles et collectives, elles-mémes étant des processus qui
maintiennent ces identités en mouvement.

2.3, Culturalité, acculturation et pratiques culturelles

Souvent, le terme identité est associé a la notion de culture.
[’identité est associée a des processus de lien de nature consciente,
tandis que la culture dépend largement de processus de nature
inconsciente™”.

Semblablement a I’identité, la culture se conjugue maintenant au
pluriel. La vision structurelle de ces concepts, soutenue par I’idée
d’ordre, de codes et de signaux, est suivie de celle de production, de
communication et d’action?>®. Comprendre les mutations culturelles
de la société contemporaine exige de regarder les cultures & partir d’
« une logique relationnelle qui renvoie a I’idée de réseau, de processus
et de dynamique »27 Les cultures ne peuvent étre comprises que par
les interactions quotidiennes des individus et des groupes qui en font

234 ¢ Dubar, A Socializagio — Construgio das Identidades Sociais € Profissionais,
Porto : Porto Editora, 1997.

235 5 Balibar, Politics and the Other Scene, London, Verso, 2011,

D. Cuche, A nogdo de cultura nas ciéncias sociais. Bauru : EDUSC, 1999.

236 11 Abdallah.Preteille, L Education Interculturelle, Paris, PUF, 2005.

237 M. Abdallah-Pretceille, op.cit., p. 10.
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partie. ’ Les traits culturels ne signifient rien hors contexte, leur
comprehensmr_l ne dépendant que de ’analyse des modes d’utilisation
et de communication.

3

,_A _cef égard, Cuche™® donne Pexemple des « cultures

d’lmmlgres », dont la plupart des expressions visibles sont souvent le
r‘e.sultat de ce que la « culture nationale » souhaite qu’ils soient, en
falsa.n*.lt ressortir tout ce qui rend I"immigré différent (les coutumes, les
traditions, les traits culturels plus exotiques...). Il s’agit ainsi de ce’que
auteur appelle une «culture en miettes, fragmentaire, réduite a
quelques éléments, immobilisée et difficilement tranjsmise aux
nouve]?es générations »”°, Cependant, les cultures d’immigrés sont
dy,napqques ; elles sont le résultat de nombreuses interactions et leur
creativité se manifeste dans la capacité a intégrer des éléments de
cultur?g tres différentes en reconstruisant et réinventant des cultures
syncr.eth‘ues et métisses, les enfants des immigrés y apportant leur
contribution précieuse par la position qu’ils occupent entre diverses
cul'tures. Il faudra ainsi comprendre comment les sujets incarnent les
traits culturels dans leur vie quotidienne, faisant ce que certains
appellent le « bricolage culturel » (Schnapper, Bastide, par exemple
ont applique la métaphore du bricolage de Lévi-Strauss, a ’étude cle:
diverses cultures). ,

_ Si, apparemment, ceux qui se sont déplacés vers un autre territoire
vivent plus intensément la confrontation culturelle, il est également
\,:ral que les sujets des sociétés d’accueil ne cessent de faire
l-experlence de ces processus d’interaction avec des personnes qui
viennent d’lailleurs. Les uns et les autres vivent des processus
d’acculturation. De la sorte, nous comprenons comme acculturation
« l_’en.se?mble des phénoménes qui résultent du fait que des groupes
d’individus de cultures différentes entrent en contact, continu et direct
avec les changements qui surviennent dans les patrons culturel:;
originaux de 1’un ou des deux groupes... »**’. Ces incorporations et
cjh’ange.ments ne se font pas sans tensions, dans la recherche de
]’equﬂl.bre entre l'ouverture et le métissage, d’une part, et
"enracinement dans la culture d’origine, d’autre part.

L’acculturation peut avoir et a des expressions trés différentes
selon les moments historiques et les conjonctures sociales et

fis D. Cuche, op.cit.
—jj Thid, p. 231.
240
J. Redfield, apud, M. Abdallah-Pretceille, op.cit., p. 11.
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politiques, les groupes présents, la durée de contact et les éléments de
communication. 11 s’agit d’un processus complexe qui est accompagné
d’interprétations et de réinterprétations et, parfois, de tensions et de
conflits personnels et interpersonnels. Chaque personne vit en
permanence un processus d’acculturation. L’effet cumulatif et
d’intégration de ces vécus multiples crée, dans les socictés, une
culture de métissage qui se généralise et produit, potentiellement, de
plus en plus de diversité.

Dans cette construction dynamique de la diversité culturelle, quel
est le sens des pratiques culturelles des immigrés dans leurs
communautés ?

Pour Cuche, I’analyse sociologique de ces pratiques « n’est pas
suffisante pour une bonne compréhension »* L analyse culturelle est
nécessaire pour comprendre la cohérence de toutes ces pratiques
symboliques, le sens que les immigrés tentent de donner a leur
existence.

Le projet ici présenté, dans un contexte de développement des
processus de consciencialisation de I’individu et de la communaut€, a
supposé, comme point central, la participation des communautés
locales a la transformation de leur quotidien social et culturel, avec la

promotion et le respect de leur culture.

3. Le projet Frontiéres urbaines

Le projet Frontieres urbaines prend forme dans I’interrelation entre
la communauté académique et scientifique et deux communautés
locales, se trouvant dans un méme territoire — le bourg de pécheurs de
Costa da Caparica, situé¢ dans la municipalit¢ d’Almada, pres de
Lisbonne. Les deux communautés choisies comme champ
d’intervention sont des communautés avec lesquelles certains des
participants de la communauté académique avaient déja travaillé
auparavant, dans le cadre d'un autre projet d’éducation
communautaire [Projet D.A.RaCosta, intégré dans le Programa
Escolhas].*” La premiére est une communauté de pécheurs dont

D, Cuche, p. 235.

2 Le Programa Escolhas (Programme Choix) est un programme portugais de portée
nationale intégré dans l'institution gouvernementale s'appelant Haut-commissariat
pour le dialogue interculturel [ACIDI ; voir www.acidi.gov.pt]. Le Programme
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l’lystoirg remonte au début du XX°™ siécle, et ou plusieurs flux
migratoires de deux régions du pays convergent. La deuxiéme est une
comn‘mnauté d’un quartier implanté illégalement, communauté de
q?_arne‘r (’Bairro), qui comprend en grande majorité des groupes
d immigrés en provenance des pays africains qui ont été d’anciennes
colonies portugaises.

Ce projet vise a déployer son action aupres des communautés, afin
Qe' 1'6001.]118_'1\t1‘6, formaliser et approfondir les histoires et les seivoir-
faire qui se traduisent en des pratiques quotidiennes des populations
dont certaines correspondent aux connaissances et pratiques’
cultt}relles traditionnelles. Ce projet vise encore a 1’autonomisation
des 'mdividus et des communautés, par le biais de la promotion de
p,rathuc.zs _éducatives, sociales et culturelles qui favorisent
I’organisation, I’interaction et l’intégration dans des communautés
plus élargies.

Le projet Frontiéres urbaines repose sur {rois principaux
fqndgments : 1l’alphabétisati0n critique, la cartographie multiple et les
l‘llS,tO‘[I'e.S de vie. Cela va de pair avec un quatriéme, transversal, la
medl.atlon communautaire. D’autres fondements émergent sur le
terrain et correspondent au déploiement d’initiatives embryon
d,evel1u§s .possibles grice au projet — comme c’est le cas de
1 orgam_satlon d’un groupe de batuko [musique et danse traditionnelles
capverd‘lemles] ou I’organisation d’un comité des résidents — en vue
de': renforcer la conscience sociale et le développement d’autres
démarches liées a la revendication de droits sociaux.

4. La méthodologie de recherche

’Le proje‘t Frontiéres urbaines [FU] s’encadre, du point de vue
méthodologique, dans la perspective de I’ethnographie critique™

'Le travail de recherche que nous traitons ici fait partie de ce ];rojet
qui est plus vaste. Nous avons choisi de réaliser des entretiens de
focus group a deux petits groupes de participants de 1’alphabétisation

ghmx enlcoyrage el finance des projets de développement local, pour l'intégration
ng F)opg 2:.1011]5'1.111%1'&1/165, et des~ projets promoteurs de _la cohésion sociale.

D. -] ajole, aplicagio da Etnografia Critica nas Relagdes de Poder
Revista Lusofona de Educacdo, 14, 13-27, 2009. ’
J. Thomas, Doing Critical Ethnography. California, Sage Pub. Co., 1993,
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critique de la communauté de quartier (Bairro), soit un total de cinq
femmes nées au Cap-Vert et immigrées au Portugal.

Le premier groupe différait du deuxiéme car les deux participantes
qui le composaient sont socialement plus intégrées — elles ont des
autorisations de travail et ont un métier a Dextérieur du quartier. Le
deuxiéme entretien a compté sur la participation de trois résidentes
plus agées, qui ne travaillent pas & ’extérieur du quartier, et ot I'une
d’entre elles habite depuis des décennies.

I ’entretien semi-directif a été organis¢ en trois blocs thématiques.
Le premier, « Le moi personnel - histoires de vie et cultures », portait
sur I’identité personnelle et la reconstruction de cette identité, tout au
long du processus de migration vers le Portugal, en traitant les
expériences d’acculturation marquantes, les processus d’ouverture
et/ou fermeture & I'intérieur et a I’extérieur du quartier, et les réves. Le
deuxiéme, « L’identité de la communauté et pratiques culturelles »,
g’est concentrée sur l’identité communautaire. Cette derniere est
subjectivisée par elle-méme ou attribuée a des tiers. Elle s’est
exprimée par des sentiments d’appartenance, d’acceptation ou de
rejet. Elle est fondee sur des valeurs partagées de la communaute,
fragmentée ou dynamisée par des tensions et des conflits et prend
forme dans des pratiques culturelles et des événements critiques pour
le développement de la communauté, la création/dilution de fronticres
et I'intégration dans la communauté plus élargie. Le troisiéme bloc,
«Le projet FU - cultures, identités individuelles et collectives »,
portait sur le role du projet Frontieres urbaines [FU], sur son impact

sur la (re)construction des identités individuelles et collectives, et sur
les désirs d’approfondissement de ce projet.

5. Présentation et discussion des résultats — pratiques culturelles
et identités

Parmi I’ensemble des activités exploitées au cours des entretiens, et
pour lesquelles le projet semble avoir un role particulierement
important, nous soulignons I’alphabétisation critique et le groupe de
batuko, bien que d’autres dimensions apparaissent comme étant tout
aussi pertinentes dans le discours des participantes.




5.1. Le réle de alphabétisation critigue — Un chemin
s . A
vers I'autonomisation personnelle et la justice sociale

Noyﬁa avons utilisé la perspective d’alphabétisation critique de P,
Freire™", en prenant comme horizon la conscientisation des individus
par rapport a leur situation sociale, politique, éthique, de citoyenneté
pour qu’ils puissent décider consciemment a cet égard. ,

Lj’e-ﬂphabétisation critique n’a pas suivi le méme processus selon les
pqrtm[pantes. La plupart d’entre elles ont appris a écrire leur nom.
Ainsi, elles ne ressentent plus la honte, ni méme la peur, quand il leur
est demandé de signer leur nom, par exemple, dans un service public
assumant cet apprentissage comme une donnée acquise. ,

‘ J.—« pour faire passeport, j’avais tellement peur, parce que
Je ne savais pas faire mon nom... ».

L’une des participantes, qui a réussi ces apprentissages de base, a
pu évolug dans la lecture et 1’écriture, arrivant a des nivea?ux
d’appyentlslse.lge supérieurs par rapport aux autres. Elle a, cependant, la
capacité critique de reconnaitre les limites de cet apprentissage et de
considérer qu’il lui est nécessaire de faire de nouveaux progrés afin de
comprendre plus facilement ce qu’elle lit :

R —« Pptll* moi, cette école, pour moi, je remercie déja a vous
parce que j’étais, je ne dis pas que je suis un animal, car dés le
début je sais lire et écrire mon nom tout droit. Mais, quand je
commence cette école, parce que je commence a connaitre
beaucoup de choses, beaucoup de lettres, je lis, parfois une
chose comme ¢a je comprends. Je suis encore comme ¢a, si je ne
comprends pas, je lis mais je ne comprends pas, je suis encore
comme ¢a. Maintenant, je lis et je vois ce que c’est. Ce que les
mots signifient quoi ».

L’a_lphabétisatiorl a ¢également eu un réle dans I’éveil de la
conscience a une situation irréguliére d’exploitation abusive de travail
de la part d’une des femmes, qui, en apprenant a lire, s’est rendue
compte qu’elle travaillait une heure de plus par jour que ce qui était
convenu par le contrat :

R — « J’étais comme ¢a [rires]. Je travaillais, mon horaire de
travail allait de 8 dans la matin a 5 dans I’aprés-midi. En période
estivale, c’est différent. Maintenant, c’est différent parce que

244 et e = - .
0 P.’dhcm_, Educagéio como pratica da liberdade. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1980
e éd. ’ ’
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j’ai lu le contrat et j’ai vu qui je travaillais une heure de plus...
qui I’entreprise volait. »

1l y a une reconnaissance sociale due a [’apprentissage qui se
déroule dans I’alphabétisation. Prenons le cas de R. et M. et I’impact
sur leurs enfants, dans Iapproche entre différents mondes culturels ol
ils circulent — quartier et école — et résultant en une satisfaction
personnelle :

Entr. : « La facon dont les gens vous voyaient a-t-elle changg,
maintenant que vous savez lire ? »

R. — « Les enfants sont tout contents de savoir que je lis. Ma
fille m’a dit : « maman, maintenant tu lis plus que moi ? Moi
2111 » [rires]. Parfois, elle voit un livre, elle le prend et dit: je
vais le prendre pour ma prof me dire, car celle-ci est une autre
prof que j’ai dans le quartier [qui est Mbnica, éducatrice,
chercheuse du projet FU]. Un jour, elle arrive et dit le suivant :
« C’est drole, vous avez cing personnes avec trois prof et moi
j’ai 26 éleves avec un prof, c’est drole ».

M. — « Moi, déja appris des choses. C’est tres bien car
maintenant je sais mettre mon nom, je ne mets plus le doigt dans
I"encre. C’est le principal. C’est vraiment bien, je le remercie
énormément. Les enfants sont aussi contents (mon gargon de 16
ans fait un cours professionnel) ».

L’alphabétisation semble donc avoir des effets positifs dans la
construction des identités individuelles, plutdt que dans I’identité
collective. Cela a été un processus de rapprochement a la culture
dominante plutdt qu’une promotion de la sienne, ce qui peut et devra
&tre examiné lors des prochaines étapes. C’est le cas des lettres des
chansons de batuko que, dans le contexte de ’alphabétisation, nous
avons commencé & traduire en portugais et en créole, avec une des
auteurs et avec 1’appui d’une autre résidante du quartier qui sait écrire
dans les deux langues. C’est également le cas de I’organisation d’un
programme de formation sur la langue et la culture capverdienne (en
créole, intitulé Mi ku nds), dirigé a toute la population de la ville, avec
la participation des membres de la communauté Bairro, qui parlent et
&erivent dans les deux langues, et des membres de la communauté
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:5'.2. L{z groupe batuko™ Nos Heranca (Nous I’héritage) — La
préservation de la tradition et I’ouverture a de nouvelles expériences
de rencontre

Le projet FU a fonctionné comme un catalyseur de [’organisation
dlrl‘ gloup’e de batuko, qui a donné corps a un mouvement qui existait

~ 5 dia . . . !
deja_:a [’état flembryon, mais qui n’avait pas eu la force de se
manifester de fagon consistante.

_R. — « Au Cap-Vert, j’ai quitté un groupe de batuko qui y
L. b . -
ex1st? encore. Ce n’est pas 1a que je vais commencer le batuko,
pas la. Beaucoup de choses je sais faire ».
3 * 2 A

, [l s’agit d’une pratique culturelle ancestrale, qui passe de

génération en génération, qui se manifeste spontanément lors des
: S : . .

fete?,, et que l’organisation du groupe contribue a maintenir et a
renforcer.

,Les enfants, méme trés petits, manifestent avec leur corps la
présence de ces rythmes aftricains :

R'..— « Depuis tout petit. Notre cap-verdien a du batuko. La
tradition de chez nous. Moi, aime bien, pas seulement ici ».

Il' s agit d’une pratique si intensément vécue que certains
consgderent sa présence importante dans des situations aussi
pertinentes que la mort :

R. -« J’aime bien le batuko. Si ¢’était & ma mort, le batuko
pourrait se faire par dessus de mon cercueil ».
) Les histoires partagées dans les paroles chantées par les
atllkadela?s.sont des formes de construction de la communauté, un
espace de joie :

R. — « Parce que parfois nous avons un ami comme ¢a et il
commence et aime bien, puis il commence a faire ces choses.
Df)nc, parfois, on fait un parole comme ¢a, parfois on ne la
laisse pas aller comme ¢a, il faut donner son cceur ».

R. — « si on ne joue pas ou ne chose pas, alors les choses ne

lsjont pas beau. Nous devons faire ensemble pour faire plus
eau ».

245 - . . . - .
Batuko, genre musical originaire de 1'le de Santiago, Cap-Vert, dont les éléments

éolnt e }ythmc? le chal}l' et la danse. Un groupe de femmes sont assises en cercle.
‘haque tepnne_muc un instrument de percussion artisanal en chantant des chansons
sur (_1e.s thémes quotidiens, sous la direction de la batucadera - leader du groupe -
tandis que d'autres dansent. 1
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Le groupe est un lieu de rassemblement, mais cela peut aussi €tre
vécu comme un espace d’auto-exclusion pour ceux qui n’en font pas
partie. Ce fantome de I’exclusion semble étre également présent ici :

R. — « Nous qui sommes dans le batuko, sommes bien, nous
sommes trés contents. Mais je ne sais pas si I’autre est ausst.
Elles ne veulent pas entrer dans le groupe. Mal dire pour qu’on
ne continue pas a faire le batuko (...) Certains disaient ainsi,
méme E. le sait: « ce batuko n’avancera pas, il se sert qu’a
chauffer le corps ». Puis, je ne fais pas attention, ’autre jour je
chantais et la personne, 1’autre, disait que je chantais, on dirait
que j’étais folle, « elle chante, elle semble folle ».

A travers [’organisation d’une pratique culturelle, le groupe batuko
surgit aussi comme une plate-forme d’ouverture au monde qui
’améne a circuler vers d’autres niveaux et a agir en tant que
représentant de la communauté dans divers événements culturels.
C’était justement le cas lors de la représentation du groupe pendant
I’inauguration d’une exposition de peinture par I’un des promoteurs
du projet, ol étaient exposés, entre autres, des tableaux peints dans le
quartier, sur le quartier et les gens du quartier.

R. — « C’était vraiment trés joli. J’ai dit : on dirait que je suis
au paradis. Je ne connais pas Lisbonne car quand je suis arrivée
il fallait travailler, rien que du travail, on n’a pas le temps d’aller
autre part, je ne connais pas. C’est trés beau. Tout le monde était
content jusqu’a une heure du soir, jouant le batuko et les gens
tout prés de nous. On ¢tait content. J?étais peut-étre plus
contente que si je restais chez moi. Belle, heureuse de la vie,
ville trés belle, I’exposition, voila, j’aime beaucoup. Jaime (...)
Les gens remercient et sont contents, nous remercions ».

V.- « Depuis qu’on a le batuko, le quartier est plus proche
les uns des autres ... Maintenant, je suis a |’école, au batuko, le
ceeur est plus heureux ».

Lors de D’entretien, on a aussi eu l'idée d’introduire le batuko
comme une pratique de médiation de ["apprentissage mutuel du
portugais et du créole, de construction de I’interculturalité :

R. — «Si vous voulez apprendre le portugais, on chante en
créole et vous allez introduire en portugais. Comme on est au
Cap-Vert, on ne sait pas vraiment parler, mais au moins on parle
et on se débrouille en portugais. Vous nous aidez beaucoup. Iy
a beaucoup de choses qu’on a envie. Si on ne sait pas parler, ¢a
semble n’importe quoi. J’aime vraiment quand la personne parle
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en port"ugals. (’est triste pour moi car je ne parle pas
portugais ».

Le_ groupe de batuko s’est ainsi constitué¢ comme un systeme qui
combine deux procédés complémentaires de construction de I’identité
D’une part, il assure une continuité et approfondit I’identité culturellé
de la clommunauté Cap-Verdienne, en favorisant la cohésion interne
la coh.erence symbolique et la préservation de ses traditions. D’autré
part, il est un soutien a Dintégration et a ’acceptation de cette
cormmmauté et de ses traditions dans d’autres communautés et dans la
société plus élargie ou elle s’insere. Il s’agit également d’un espace
pour la créativité et I’expression de I’authenticité¢ individuelle et
collective, reflétées dans les paroles des chansons, composées par 1'un
des membres du groupe. Un espace ou ils font entendre la voix de
leurs angoisses, déceptions, valeurs et réves.

‘ 5.3. Le comité des résidents — De I’organisation interne
a la défense des droits et de la justice sociale

Bie.n que la majorité le méconnaisse, du moins en ce qui concerne
ses objectifs, le travail 1ié & I’organisation du comité des résidents et a
la ‘caﬁographie préparatoire du quartier, avec une enquéte sur les
maisons et les ménages, a conduit & un renforcement de la
communauté et a des liens entre les différents groupes.

Dans les situations ou il s’avérait nécessaire d’organiser la
communauté — par exemple, la distribution gratuite de nourriture
’ftou.rme par une patisserie — il y avait des interlocuteurs (auxquels il
eFalt pgssnble de recourir) qui se réunissaient et décidaient d’une
répartition équitable.

’ L’une des personnes interrogées a aussi souligné I’importance de
l‘umon des habitants dans les processus de revendication des droits
fondamentaux, par exemple, avoir de I’eau et de I’électricité chez eux.

J. — « Faire bien comme ¢a, aller chez le copain, parler de
choses comme I’eau et ’électricité. Le quartier est plus correct
quaqd on change des mots, quand on parle correct ».

,11 s’agit donc de promouvoir la dynamique et les sentiments
d appartenance et de protection. 11 s’agit encore d’organiser le conflit
80016.11 latent et le mettre au service de la transformation sociale. Le
con‘nté des résidents — entre temps, formé et démocratiquement €lu —
aprés la réalisation des entrevues, constituait également unf;
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implication majeure des membres de la communauté académique et de
la péche qui ont contribué a la mobilisation et & I’enrichissement de
leurs expériences sociales et politiques. A travers un projet de
participation citoyenne, chacun est encore transforme.

5.4. D’autres pratiques sociales — L’importance du travail

Le travail est devenu une pratique sociale essentielle pour la
construction des identités individuelles, avec un double sens — ¢’est-a-
dire la construction d’images sociales par eux-mémes €t par des tiers.
[1 semblerait surmonter, dans certains cas, des facteurs culturels :

R. — « La seule chose que j’ai pas, je m’excuse a vous, c’est
cette chose que ’homme a, j’en ai pas. Je prends les choses
comme ¢a. Personne ne sait si je suis une femme, parce que les
choses je prends en haut, pas en bas ».

Le travail est une pratique centrale dans la vie de ces personnes,
une source de subsistance pour €ux et pour ceux qui sont restés dans
leur pays d’origine. A la fois pour ceux qui travaillent dans la
communauté et pour ceux qui le trouvent a I’extérieur.

Le travail est également un élément de structuration qui favorise un
certain équilibre psychologique :

R - « Parce qu’un jour j’étais en arrét de travail pour maladie,
la docteur écrivait et me disait qu’il fallait que je sois encore en
arrét. I’ai commencé a criet, je criais et elle m’a dit: «je ne
connais personne qui souhaite travailler autant que VOUus».
L’infirmiére était triste a mon coté. Et elles ont appelé le
responsable pour lui dire que je pleurais du travail car si je
tombe malade, vais rester sans travail. Et le responsable a
dit : » non, non, elle peut étre tranquille. Si elle est malade, on
ne peut pas la laisser travailler ». »

R - « Un jour, j’ai dit comme ¢a : « si vous ne me laissez pas
aller au travail, je vais a Jalio de Matos »246 Puis, la docteur a
dit comme ¢a: « Comment ¢a 2 Vous connaissez Julio de
Matos 7! ». « Je suis allée un jour visiter une collégue », j’ai dit.
Elle plaisantait avec moi ».

. — « Moi, depuis enfant, je travaille. J’ai déja 42 ans, je
travaille depuis les 11 ans sur la route, donnant la pierre sur la

route ».

I

M6 Hopital psychiatrique.




R. — « J’avais 13 ans, je travaillais déja fort ».

[1s sont, en méme temps, conscients que le travail les asservit et les
épuise, leur laissant peu de temps pour d’autres activités au-dela du
soutien familial :

R - « Mais, ce travail, pour ¢a que je ne connais aucun
endroit 4 Lisbonne. Seulement 1’endroit pour avoir le document
¢’est tout. C’est seulement du travail ». ’

M - « Va travailler et arrive tard chez moi, pas étre trés bien,
apres ».

[l s’agit d’un élément de structuration de leurs propres relations
affectives :

R - « Dans mon pays, tout le monde m’aime. Méme ici. C’est
maintenant que c’est difficile. Car maintenant je n’ai pas de
travail, j’ai pas... ¢’est pour ¢a que je suis plus triste, car j’aime
mes choses tout droit, tout droit. (...) quand on a de ’argent, on
a la chose, on a des amis ».

En comparant les entretiens, ot le travail effectu¢ en dehors de la
cc_mnmmauté n’implique qu’un seul groupe, il semble y avoir quelques
différences au niveau du processus de construction identitaire. Ainsi,
le confinement & la communauté de quartier semble favoriser le
maintien de la culture d’origine, tandis que I’ouverture permise par le
‘Fravail hors communauté semble favoriser la reconstruction des
‘dentités individuelles, via un métissage de cultures qui incorpore des
traits de la culture hdte [par exemple, les vétements qu’ils portent].
M., la personne interrogée qui a ’autorisation de travail depuis
longtemps et qui travaille au bourg de Costa comme femme de
ménage depuis quelques années, refléte dans ses propos les
changements de son identité personnelle, qui sont le reflet d’une
nouvelle condition de travail :

M. — « Ici, nous voyons que c¢’est mieux ... nous avons une
autre profession, nous avons ici une profession, je ne suis plus la
méme personne que j’étais au Cap-Vert ... ¢a s’est amélioré, j’ai
maintenant 54 ans, au Cap-Vert je serais une vieille, car 1a, on
travaille dur, gagne peu, beaucoup d’enfants ... » (...) « Au Cap-
Vert, je ne pourrais pas tenir un verre d’eau [rires], R.
m’apporterait le verre d’eau ... elle est la plus petite ... [rires]
¢’est un droit des anciens ».

Mais, en méme temps, il y a un changement qui favorise
I’acceptation de ceux qui les accueillent en milieu de travail :

R — «La dame superviseur, méme lorsque le mari doit
apporter quelque chose, elle entre chez moi, on dirait ma mere.
Je l’appelle a elle ma mére. Méme le jour de Nogl, elle m’a
appelée et m’a dit : ¢a va bien ? Et celle qui remplace elle m’a
aussi appelée ».

En résumé, les participantes qui sont plus intégrées dans la sociéte,
par des facteurs tels que le travail et I’autorisation de travail, semblent
plus acculturées et avoir une plus grande capacité d’analyse, mais sont
aussi plus révoltées avec ’évolution négative de leur situation
financiére et matérielle. D’autre part, les participantes qui sont plus
renfermées dans la communauté ont une plus grande acceptation des
situations précaires et sont plus intégrées dans le quartier.

5.5. D’autres pratiques sociales — L’importance du voisinage —
Entre la solidarité et le conflit

Nous soulignons des situations de voisinage gouvernces par deux
forces opposées. D’une part, la solidarité qui pousse les gens a
s’entraider dans I’adversité. D’autre part, le conflit, découlant
d’intrigues, lié a la difficulté de faire face a toute différence de
réussite sociale et personnelle. Des sentiments tels que la cupidité,
I’envie, la jalousie sont présents dans les discours recueillis. Le conflit
a aussi des causes sociales associées a la précarité du travail.

C’est une conflictualité qui a d’abord Jieuw au niveau
intracommunautaire.

M. — « lls sont de notre communauté. Pas portugais, pas
angolais, mais il a quelques-uns de couleur qui sont méchants,
vraiment. Trés méchant ».

Une conflictualité qui se produit dans des situations de voisinage,
mais également par antagonisme des intéréts, en milieu de travail,
avec des conséquences négatives qui menent au licenciement. Prenons
le cas rapporté, trés présent 3 I’entretien, ot I’une des participantes a
&té licenciée sur la base de ragots (selon ce qu’elle nous a dit) :

R. - « La, dans mon travail, elle m’aime bien, mais quand le
poison entre, elle ne peut plus me Voir ».

R. - « Pas besoin de dire dans mon dos qu’elle est plus bonne
que moi. Car plus bonne que moi, elle n’est pas, aucune n’est.
Elles parlent contre moi méme devant moi. Elle dit et je dis
devant elle aussi, elle a peut-étre peur de dire devant moi. Elles
trompent beaucoup de gens, mais je ne trompe personne. (o)
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.Une situation qui est jugée incorrecte par ceux qui connaissent
mieux les principaux intervenants :

, M. - « Les gens qui font ¢a, font par méchanceté. Car elle
n’est pas une mauvaise personne. Je pense qu’elle est trés
(gje:nul]e. Pour moi, pour les autres, je sais pas. Je ne savais rien

est maintenant que je sais. L : 1 fai ,

. k . La personne qui fait ¢a ne peut
le faire ». ' PR
« On vient tous Fiu Cap-Vert pour travailler. On est tous
venus pour avoir mieux que ce qu’on avait la-bas. (...) Elle
}mva]llqlt avec elle. Maintenant, elle ne travaille pas. Pour moi
& t1a\_/a1] est fermée. Je n’ai rien vu, sais rien. Si la personne est,
en train de semer I’intrigue... ».
-, gl W, . . 5
) L \entleUen révele qlvelses attitudes et compétences de résistance
ace a ce type de conflit d’intéréts et génes :
R. — « Parfois, je suis fai
) , je suis faible. Mon cceur ne 't
; supporte pas
choses ». 7P b

M. -« .lIe sais tres bien qu’il y a beaucoup de gens qui sont
fonu(; moi, mais je ne m’inquicte pas, je ne m’inquiéte pas du
S(),I:ll'[. i les gens ont besoin de moi, nous parlons, nous parlons

il 1 ler, i i ie l

1 ne veut pas me parler, il parle derriére mon dos, c’est parce

qu’il a peur de moi ».
5 2 2 4 =
Il's agit d’une o_sc1llat1on entre une estime de soi positive et élevée
et L;ll]e estime de soi vulnérable a I’image que les autres ont d’eux
1 semble y avoir une continuité dans le type de relations de
voi : gl
iy ls;nageﬂ\{ecu d.a}ls le pays d’911gme et le pays d’accueil, au niveau
1 conflictualité et une certaine protection inhérente (éviter d’aller
es uns chez les autres, par exemple) :
R. - «aller chez quelqu’un, on peut dire qu’elle est 1a pour
parler mal, ragoter, j’aime pas ».
X. g al!er ’Fl‘(?tlvel‘ la porte d’un autre, le probléme est grand ... ».
La IC(f)Illll'lUlte. se manifeste également dans des pratiques de
solidarité et d’amitié :
R. - « Je sentais bi tier '
o bien dgns le quartier. Je suis contente car
P %1:35 du voisin. Des amies. Je sentais pas la différence ».
ais le en}ena-gement et le séjour dans un autre pays ne se font
pas sans un déracinement, avec une perte de reconnaissance a leur
retour au Cap-Vert :

’ R'. —« ?1 on allait au Cap-Vert, ils ne nous connaissaient plus.
s disent a nous : elle est pire que nousy.

On court ainsi le risque d’étre muré entre deux mondes, dans une
frontiere qui ne correspond a personne et d’oll on ne sort pas. Le
projet fait ouvrir la communauté a d’autres, permet de diversifier les
relations, décompresser les tensions, diluer le conflit, faciliter I’entrée
dans d’autres espaces sociaux, en élargissant I’interaction.

L une des dames plus Agées a évalué les changements survenus
dans le quartier et dans la vie quotidienne, résultant des dynamiques
&ducatives, sociales et culturelles du projet, & savoir

A. — «o bairro fica mais melhorinho ... 0 bairro estava mais
nhagacido, o bairro fica muito perfeito, mais compassada
__stanha nosso escola, tem batuko, brincadera, meu coragfo fica
alegria fica sabe e bairro fica muito compassade, muito
dreitinho, sossegadinho e fica muito contente, o bairro tava
nhagacido. Antes eu fica na casa muito sozinho, triste, mas
depois de escola ali, batuko t4 ali meu coragdo ta alegre.»w

L’écoute des conflits interpersonnels, le soutien des différentes
communautés dans des situations d’agression par des agents extérieurs
au quartier, la simple présence de membres de la communauté
académique et I’affection qui les meut ont généré des dynamiques de
paix, de sécurité et de confiance. Ces pratiques fonctionnent dans le
sens inverse d’une instabilité croissante, a laquelle le chomage, la
perte des droits et la drogue sont étroitement liés. Contre des forces
qui profitent d'une situation socialement et économiquement
vulnérable pour y installer des réseaux marginaux et répandre un
climat de peur, il s’agit de restaurer les valeurs traditionnelles de

solidarité et d’affection.

5.6. D’autres pratiques sociales — L’importance des fétes,
des commémorations

La religion catholique semble étre commune a la plupart des
résidents, avec une continuité culturelle entre le Cap Vert et le
Portugal — la religion étant un facteur d’acculturation.

27 Traduction du créole : « le quartier est maintenant beaucoup mieux qu'avant,
parce qu'avant le quartier était désorganisé et maintenant il est parfait, il est plus
complet, rythmé... avec les cours d'alphabétisation, les percussions et les
amusements, nos ceeurs sont remplis de joie et le quartier est tout en accords,
tranquille et plus joyeux, le quartier était désorganisé. Avant, je restais chez moi,
toute seule, triste, mais depuis que j'ai commencé des cours d'alphabétisation et de
batuko, cela me remplit le ceeur de joie ».
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« Ou on prie, c’est seulement catholique » ; « maintenant je
vais & 1’église, parce que je dois emmener ma fille qui fait le
catéchisme tous les dimanches ».

En plus des fétes, plus ou moins sporadiques, pour commeémorer
les événements, d’autres formes d’association surgissent aussi autour
d’événements religieux, tels que les baptémes, les premieres
communions et les sacrements de la confirmation. Les enterrements et
les mariages sont également des occasions qui favorisent les
agrégations et le mouvement de solidarité :

« [ce qui unit les gens] sabura [la féte], cassebe [la mort] » ;
« féte de la communion, on aime beaucoup. Le baptéme aussi.
Si [bien accueilli par le prétre]. Le baptéme depuis trés tot.
Aprés le baptéme, elles commencent le catéchisme. Puis
sacrement de la confirmation... ». ,

Les fétes tendent & étre suivies au sein de chaque communaute,
mais elles sont ouvertes & une participation plus spontanée de la part
d’autres communautes.

Entr - « les fétes, seulement avec les gens du Cap-Vert 7 ».

M. - « parfois, ¢a rassemble des gens de loin ».

V. - «ll y a des guinées, ’angolais, le saint-tomé. Tres
sympas. Nous donnons tout bien dans les fétes... Parfois ce n’est
pas beaucoup, mais parfois ils viennent... ».

Au jour le jour, il manque des espaces de rencontre, surtout pour
les femmes, qui comparent le quartier a ce qu’elles avaient au Cap-
Vert :

« Nous avons besoin d’un coin pour nous, les femmes, mais
nous n’en avons pas. Un grand espace comme une place, un peu
comme ¢a pour qu’une vieille dame comme ma mére s’assied
pour se reposer. Avec enfant qui joue. Au Cap-Vert, le village a
I’église et a une esplanade ».

La différence est moins visible pour les hommes qui se retrouvent
au bar du quartier, leur lieu de rencontre, ou ils boivent, jouent et
partagent leurs expériences. -

6. Conclusion

' En résumé, le projet FU a, pour ces participantes, une grande
importance, en leur apportant de 1’organisation, une plus grande unité,

la paix et la sérénité dans le quartier, tout en constituant un facteur
d’ouverture a ’extérieur.

Les pratiques éducatives, comme I’alphabétisation ~ critique,
semblent avoir un role important dans la construction de 1’estime de
soi et de 1’image sociale a 1’égard de I’autre, ce qui contribue & une
identité individuelle, qui est ainsi renforcée, et 4 une plus grande
confiance a participer a des contextes sociaux plus élargis et
culturellement dominants. C’est aussi un moyen de prise de
conscience de I'injustice sociale et d'une action, par la suite, de
revendication des droits professionnels et sociaux. L’alphabétisation a
&té assumée dans un sens plus vaste, ne ciblant pas simplement le
développement individuel ou d’un petit groupe, mais en gagnant un
sens de transformateur dans la communauté. Dans ce méme sens, des
mesures d’organisation communautaire ont été développées, ainsi que
la constitution d’un comité de résidents, menant a d’autres pratiques
communautaires (cartographie nu11tip16248, distribution alimentaire)
pergues comme des changements réels au niveau de I’organisation et
des expériences des habitants du quartier. Des pratiques que nous
pensons étre ’embryon d’un processus de sensibilisation et de
revendication des droits de citoyenneté de la communauté face aux
pouvoirs locaux et pas seulement. Le partage de ce processus avec les
qutres communautés impliquées dans le projet — la communauté de la
péche et la communauté académique — a contribué au développement
d’une identité civiquem, qui s’étend a d’autres groupes et citoyens.

D’autre part, les pratiques culturelles traditionnelles semblent
favoriser le renforcement d’une identité collective, avec la promotion
d'une estime de soi publique, I’acceptation par la société d’accueil et
|’interaction mutuelle. Tel est le cas de |’organisation du groupe de
batuko et des initiatives communes promues par le projet FU ou
auxquelles ce projet a adhéré, donnant une visibilité au groupe de
batuko & travers des spectacles publics. Un processus qui peut encore
&tre approfondi, pour une plus grande interaction entre les cultures, ou
le portugais et le créole peuvent étre mis en relation, selon un
processus d’alphabétisation permettant la mise en valeur de ces deux
langues.

28 1 cartographie multiple (des espaces résidentiels, de la péche, etc) a été I'un des
aspects du projet. Le quartier a été cartographié, dans un processus de collaboration
entre les membres de la communauté académique et les habitants du quartier.

9 - Giménez Romero, Interculturalidade e Mediagio, Lisboa : ACIDI, 1P, 2010.
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Les pratiques sociales, telles que les fétes associées a des
événements religieux, sont des éléments de continuité entre la société
Cap-Verdienne, la société portugaise et d’autres communautés
d’immigrés et, par conséquent, des facilitateurs d’un vécu entre tous.

Nous pensons qu’il s’agit d’un processus éducatif qui integre le
sens de la culturalité, ou les gens, avec leurs multiples identités et
cultures, sont ensemble dans une dynamique de participation et de
coexistence, avec la construction d’un sens de la communauté et d’une
ouverture a la participation d’autres collectivités. Les personnes se
transforment mutuellement, selon un processus qui vise a atténuer les
frontiéres géographiques, psychologiques, sociales et culturelles qui
tendent & séparer les citoyens, en particulier quand il y a des situations
d’exclusion flagrante.
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